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CONSEJO DISTRITAL DE POLITICA SOCIAL
Hl SESION

ACTA No. 03 DE 2020

FECHA: diciembre 1 de 2020
HORA: 3:30 p.m-5:30 p.m.
LUGAR: Alcaldia Mayor de Bogota — Sesion Virtual a Través de Teams

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA

Ver en Anexo | listado de participantes clasificados en: sector publico nacional, sector publico distrital, entes
auténomos universitarios, sector descentralizado distrital, miembros de la sociedad civil, invitados permanentes,
secretario técnico, integrantes de Unidad de Apoyo Técnico e invitados a esta sesion.

ORDEN DEL DiA

Instalacion tercera sesion Consejo Distrital de Politica Social.

Recomendaciones de los Nifios, Nifias y Adolescentes al Consejo Distrital de Politica Social.

Avances y retos de la Estrategia de Reactivacion Economica

Politica Publica y estrategias de participacion ciudadana.

Recomendaciones de consejeros(as) distritales a la Estrategia de Reactivacion Econémica y Politica Publica
y estrategias de participacion ciudadana

6. Compromisos, acuerdos y Cierre.

R =

DESARROLLO
Aprobacion del orden del dia

Ef orden del dia fue presentado por fa Dra. Xinia Navarro Prada, Secretaria Distrital de Integracion Social, y es aprobado
por los asistentes.

PRIMER PUNTO: INSTALACION DE LA SESION.

La tercera sesion def Consejo Distrital de Politica Social se desarrolla en cumplimiento del decreto 460 de 2008, cuyo
objeto es la construccion conjunta de agendas estratégicas de participacion y control social en el proceso de
formulacién y desarrollo de las politicas publicas que en materia social adopta la ciudad. Durante dicha sesion se
presentaron los avances y retos de la estrategia de reactivacion econdmica, asi como fa politica plblica y las
estrategias de participacion ciudadana en el marco del Nuevo Contrato Social y Ambiental para El Siglo XXI.
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Para dar inicio, la Secretaria Distrital de Integracion Social, Xinia Navarro, da apertura a este espacio saludando a Ia

alcaldesa, las secretarias y secretarics de los diferentes sectores del distrito y a sus delegados incluidos los nifios y

nifias representantes del Consejo Consultivo de Nifios, Nifias y Adolescentes, asi como a las y los representantes de

las diferentes entidades del nivel nacional y entidades de Control, como Direccion Regional del Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar, el Departamento para la Prosperidad Social, Universidad Pedagogica Nacional, Universidad

Nacional de Colombia, Universidad Francisco José de Caldas, Direccién de estudios econdmices y politicas pliblicas

de la Gobemacion de Cundinamarca, el SENA, Procuraduria General de la Nacidn, Veeduria Distrital y Personeria
Distrital de Bogota.

Asi mismo resalta la importancia de la participacion de todas las entidades distritales, los organismos de control, y de
la comunidad en general en este espacio, ya que gracias al trabajo realizado entre los diferentes consejos consultivos
y los delegados de cada una de las entidades que conforman la UAT se viene consolidando una agenda de ciudad
para la construccion de la pclitica social, a partir de |la presentacion de propuestas que abordan distintos temas, los
cuales seran presentadas en esta jomada, de la siguiente manera.

La alcaldesa mayor de Bogota, Claudia Lépez, procede con la instalacion oficial de la tercera sesion del Consejo
Distrital de Polltica Social, sefialando que se iniciard con la presentacion de las recomendaciones de los representantes
de! Consejo Consultivo de nifios nifias y adolescentes Janny Sofia Castro Quiroga y Arnold Uranzan Castafieda.
Posteriormente la secretaria de Desarrollo Econdmico Carolina Durén presentara la estrategia de reactivacion
economica, y por parte del Instituto de Participacion y Accion Comunal - IDPAC Alexander Reina socializara la Politica
Publica de Participacion Ciudadana. Realizadas dichas presentaciones se recibiran las recomendaciones por parte de
Federico Castafieda y Luis Edilberfo Andrade, en representacion de los diferentes consejos consultivos que hacen
parte de la sociedad civil que participa en este consejo; cabe resaltar que se tendra en cuenta la participacion de quien
adicionalmente desee intervenir durante esta sesion.

SEGUNDO PUNTO: RECOMENDACIONES DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES AL CONSEJO DISTRITAL
DE POLITICA SOCIAL.

* Intervencion de Janny Sofia Castro Quiroga y Arnold Uranzan Castafieda def Consejo Consuitivo de
Nifios, Nifias y Adolescentes (Ver presentacion en Anexo 1)

Se concede la paiabra a Janny Sofia y Amold Urazan Castafieda del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y
Adolescentes. inicia Arnold David Urazan Castafieda, quien saluda a la alcaldesa y los demas participantes,
comentando que ¢l es consejero Consultive Distrital, procede a dar fa palabra a Janny Scfia, quien iguaimente saluda
a la alcaldesa de Bogotéa Claudia Lépez y demas asistentes del Consejo Distrital de Politica Social. Se presenta
diciendo que tiene 12 afos y que al igual que Arnold, también es Consejera Distrital de los Nifios, Nifias y Adolescentes
de los Consejos Consultivos de Bogota. Recalca que recientemente ha sido elegida consejera al Consejo Asesor
Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes del Instituto Colombiano Bienestar Famifiar — ICBF y manifiesta que le
gusta participar en este espacio, porque siente que son tenidos en cuenta para poder hacer aportes que contribuyen
en la construccion de los programas de las nifias y nifios de la ciudad de Bogota
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Prosigue dando paso a la intervencion de Amold, expresando que haran una presentacion acerca de las propuestas

de las nifias y los nifios frente a las politicas sociales de Bogotd. Interviene Janny Sofia, quien empieza

contextualizando a la audiencia acerca de cémo se construyeron estas propuestas a partir de un encuentro realizado

el 27 de noviembre de 2020, en un espacio con las y los demas consejeros del Consejo Consultive de Nifios, Nifias y

Adolescentes de cada una de las localidades, a través de un didlogo sobre las propuestas que ellos consideran deben
ser tenidas en cuenta dentro de las politicas sociales que se vienen impulsando desde el distrito.

Janny Sofia expresa que es necesario el reconocimiento de acciones vitales para la reactivacion econémica, para lo
cual, se requiere que las personas asuman comportamientos reales de autocuidado cuando salgan a la calle, a través
de la aplicacion de los protocolos como los son, el uso del tapabocas, el alcohol y el lavado de manos, ya que mucha
gente cuando sale a la calle no cumple con estas medidas, lo cual genera riesgos y contagios a las demas personas.
Esto es importante, porque si se realizan estas acciones de autocuidado, los padres y madres podran retomar sus
trabajos mas rapidamente y de esta forma lograran tener dinero para suplir fas necesidades de las familias y por ende
tendran con que dar de comer a los nifios y nifias. Iguaimente sefiala que algo muy importante para tener en cuenta
es que hay que aufo cuidarse porque de esta forma se cuida a los demas.

Amold prosigue, mericionando que ofra de las recomendaciones para impulsar la reactivacion economica es que la
ciudad provea de entornos que cuiden y protejan a los nifios y niftas, toda vez que, es fundamental mantener las
medidas de autocuidado y proteccién mientras la pandemia continlte, usando adecuadamente la mascarilla y
cumpliendo con las demas medidas. Esto con el fin, que méas adelante sea posible salir un poco mas a la calle y
disfrutar de actividades como jugar futbol, tomando las medidas como el distanciamiento social. Asi mismo, se requiere
que para que haya reactivacion, se disminuyan los robos y la inseguridad, al igual que se mejore la infragstructura en
las localidades, primordialmente las calles para que pueda llegar mas turismo y se mejoren las condiciones.

Da la palabra a Janny Sofia quien manifiesta que para lograr reactivacién econdmica se deben mejorar las condiciones
de salud y educacion. Esto implica, mejorar la calidad de atencion en salud pablica, principalmente en infraestructura,
asf como la atencion en las personas, sin que haya barreras de acceso ni discriminacion por las clases sociales. Por
ejemplo, cuando una persona tenga cancer, se le garantice el tratamiento, asi como a otras personas que, aunque no
cuenten con el dinero, reciban buenos tratamientos y puedan mejorar su salud.

Por otro lado, sefiala que se requiere mejorar la educacion, a través de acciones gue motiven a la nifiez y la infancia
para evitar los diferentes factores de riesgo asociados con el embarazo de las nifias a temprana edad, debido a que
esta situacion se viene incrementando en esta pandemia. Janny plantea que las nifias no cuentan con las herramientas
tecnoldgicas, y que en algunos casos deben ponerse a hacer el aseo en las casas, y que esto puede conllevar a que
puedan quedar en embarazo. De igual forma, se debe prevenir el trabajo infantil, fa violencia sexual y el reclutamiento
con el fin proteger a los nifios y nifias de actos ilicitos del consumo de sustancias psicoactivas, esto es importante
porque esto puede afectar el proyecto de vida de nifias y nifios.

Amold contin(ia con la siguiente recomendacior, sefialando que, en materia de participacién, los nifios y las nifias
requieren de espacios e instituciones que les ayuden a fortalecer su participacion. Para ello es importante que los
reconozcan como nifias y nifios, por tal razén solicitan que, en este consejo no los traten como adultos y que haya méas
interaccion con ellos, porque justamente, son nifias y nifos.
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Asi mismo, es fundamental fortalecer las capacidades de los nifios y nifias, a través de convocatorias que promuevan

el impulso de los emprendimientos y manualidades que ellos y ellas realizan. Para esto se requiere de espacios

adecuados de participacion, en los que se desarrolien procesos de formacion y de capacitacion de los derechos de la

infancia y la adolescencia, con los que se logre ampliar dicha participacion. Por tal razén los espacios de participacion,

que ellos proponen deben brindar charlas que contribuyan en su empoderamiento, para que no les sean vulnerados

sus derechos. Ademas, proponen que se disponga de cupos en [os que puedan participar a través de escuelas
deportivas, culturales y recreativas.

Janny Sofia continlia sefialando que |a Alcaldia y la ciudadania deben cuidar la naturaleza del presente para gozar de
un medio ambiente mejor en el futuro, para lo cual es necesario realizar un plan para reducir la contaminacion,
concientizando a las personas para cuidar el planeta Tierra. Del mismo modo, recomiendan que, si existen los gestores
o agentes de cambio infantil, con ellos y ellas podrian apoyar para sembrar arboles y de esta manera reverdecer a
Bogota.

Resalta que uno de sus companeros del Consejo Consultivo de nifias y nifios propuso que en algunas localidades se
contara con una especie de parque para salvar y cuidar las plantas y animales, porque las plantas, fos animales y
todas las personas son vida, y que por elo es esencial disminuir la contaminacion y ayudar a que florezcan mas plantas
y proteger la fauna.

Janny da la palabra a Arnold, quien continua con ia siguiente recomendacion relacicnada con la transformacion de la
educacion y el mejoramiento de las condiciones de vida de [os nifios y nifias de la ciudad, frente a la cual expresan
que es indispensabie contar y disponer de herramientas tecnoldgicas, ya que el no tenerlas impide que, en el actual
contexto puedan estudiar. Por otro lado, comenta que es importante que ias universidades disminuyan los costos, ya
gue muchos nifios y nifias de bajos recursos no cuentan con suficiente presupuesto y por 1o tanto no pueden acceder
a estas universidades.

También es necesario darle oportunidades laborales a los jovenes que salen del colegio, es decir darles la oportunidad
de un primer emplec. En este mismo sentido, se requiere que los colegios apoyen a fedos los nifios, nifias y
adolescentes para que no se sientan tristes y no caigan en depresidn. De igual forma, los nifios ¥ nifias hacen un
llamado frente a los cambios que durante |a pandemia han fenido las familias, porque antes eran los padres y madres
quienes les ensefiahan a los nifios y nifias, pero ahora, las refaciones han cambiado un poco, perque son los nifios y
las nifias quienes les ensefian a los padres y madres. '

Janny Sofia continta con |a siguiente propuesta, sefialando que los nifics y las nifias no quieren una ciudad en donde
se discrimine a las personas, ya que todos y todas necesitan tener oportunidades, principalmente a las personas
extranjeras, a quienes se les debe ofrecer condiciones de empleo, vivienda, estudios y demés derechos.

Posteriormente la alcaidesa hizo una pregunta a Janny y Amold acerca de las propuestas presentadas, sefialando
que, si estarian de acuerdo con ir méas tiempo presencialmente al colegio el afic entrante, a lo cual Janny Sofia,
respondié que si, pero que también seria importante tener en cuenta si baja un poco la pandemia, ya que de no suceder
esto, lo mejor seria sequir asistiendo virtuaimente. De igual forma Arnold respondié que, en el transcurso de la
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pandemia se podria asistir presencialmente, pero que habria que tener en cuenta que si sigue con mas fuerza el
COVID- 19, las clases tendrian que hacerse de manera virtual.

La alcaldesa Claudia Lopez agradecio las respuestas y retomé una de las propuestas presentadas por los nifios y las
nifias frente a la reactivacion econdmica, relacionada con la salida a trabajar de los papas para ganar ingresos,
resaltando que esto no serfa viable si tuvieran que quedarse en casa cuidandolos, razon por la cual, las clases tendrian
que continuar haciéndose de forma virtual. Por este motivo, se tendrian que establecer acuerdos de todas las familias,
en donde todos los miembros se cuiden, para que, por un lado, los papas pudieran salir a trabajar y por €l otro los
nifios a estudiar, manteniendo ¢! cuidado entre unos y ofros, ya que una situacion depende de la otra para lograr
reactivar econdmicamente la ciudad.

Janny Sofia, afirmd que esto tocaria hacerlo pronto, implementando méas medidas de bioseguridad en los colegios para
que los nifios y nifias puedan asistir, y de esta forma los papés puedan regresar al trabajo. De igual forma afiadio que
los nifios y las nifias de Bogota quieren que en este afio este consejo dedique una sesion para la evaluacion de la
Politica Plblica de Infancia y Adolescencia, ya que esta culmina en el 2022. De igual forma soficita tener sesiones
previas en las mesas de participacion para que mas nifias, nifios y adolescentes puedan conocer esta politica publica.

Adicionalmente Janny menciond en nombre de todos los nifios, nifias y adolescentes del Consejo Consultivo que es
un honor poder compartir este espacio con todos los asistentes, en particular con la alcaldesa, ya que sienten
admiracion hacia ella, porque la consideran una mujer muy trabajadora que lucha por la poblacién vulnerable y diversa,
y que espera cuando sea grande llegar a ser como ella.

La alcaldesa agradeci6 las palabras, reiterando la importancia de poder escucharlos, y planted otra pregunta frente a
ofras de sus recomendaciones, particularmente con relacion a la propuesta de buscar la manera con la que los nifios
y las nifias pudieran educar a los mayores; es decir, que se planteara una alternativa con la cual se pudieran llevar a
cabo actividades para fueran los nifios y nifias quienes dedicaran algunas horas o dias para formar a los adultos. Por
ello, les preguntd qué les gustaria ensefarles a los adultos.

Janny Sofia respondi¢ que le gustaria decirles a los adultos que apoyen y ayuden a la participacion de los nifios y
nifias en los diferentes espacios, ya que es muy importante para la creacion de programas de promocion de derechos
y prevencion, con los cuales se podrian desarroliar sus habilidades a través de actividades y acciones que mejoraran
la vida diaria, por medio de |a identificacion y prevencion de diferentes factores de riesgo para nifios y adolescentes.

Por su parte Arnold comentd que le gustarla ensefiarles a fos padres muchas cosas, para que ellos vayan avanzando
y aprendiendo cada mas. La alcaldesa, le pidié a través de un ejemplo, precisar acerca de lo que €l considera seria
importante ensefiarles a los papas, frente a lo cual Amold respondio que los papas deben aprender acerca de |a
electronica, el manejo de plataformas como Zoom y saber de tecnologia, principalmente el manejo de los celulares.

Nuevamente la alcaldesa agradecio a los nifios y nifias, planteandoles una Ultima pregunta acerca de lo que ellos ¥
ellas podrian ensefiarles a todos los adultos, incluyendo a los papas, los tios, los amigos de la casa, los profesores.
Para esto, compartio el correo electronico, con el fin de que, por este medio, le escribieran las ideas que podrian ser
tenidas en cuenta.
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Prosiguit ia secretaria de Integracion Social Xinia Navarro, recalcando que un ejercicio de reivindicacion con los nifios
y nifias es realizar una sesion para evaluar la politica publica, tarea que se tendré en cuenta para el proximo consejo.

TERCER PUNTO. AVANCES Y RETOS DE LA ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA. (Ver
presentacion en Anexo HI}

Interviene Carolina Durén Pefia, secretaria Distrital de Desarrollo Economico, saludando a todas las personas
participantes, en especial a los nifios y nifias, a quienes les agradece por su importante intervencién y les pide que
estén atentos a su presentacion, porque alli les explicard varios temas relacionados con algunas de las preguntas que
ellos han planteado, porque a partir de esta presentacion se explicaran algunos elementos importantes relacionados
con el corazén de fa reactivacidn econdmica.

En primer lugar, uno de los retos que tiene esta administracion es mitigar y aplanar la curva det COVID, para lo cual
se han adelantado algunas medidas para prevenir la desaceleracion del impacto econdmico que esta pandemia ha
generado en la ciudad, priorizando cuatro grupos de trabajo dependiendo de la mayor o menor vulnerabilidad de
exposicion al virus, asi como de los niveles de contagio y el incremento del pico del COVID 19. Para lograrlo, ha sido
importante las acciones intersectoriales que se vienen implementando, partiendo del sector salud, asi como de la
Secretaria Distrital de Integracion Social y de las demas entidades con el fin de suavizar el impacto econémico,
protegiendo la salud de las personas v el tejido productivo de la ciudad, ya que como le mencionaron los nifios y nifias,
tode esto es importante para los papés y las mamas puedan mantener sus empleos y contar con condiciones de
mitigacion de la vulnerabilidad. E! siguiente gréafico expone los cuatro grupos priorizados.

Grafico 1: Priorizacion de Grupos vu!nerables para el despliegue de acciones de reactivacion econdmica
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Fuente: Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico 2020

Para comprender quienes constituyen cada uno de los grupos priorizados, a continuacion, la Secretaria Distrital de
Desarroilo Econtmico explica cada uno de ellos.

El primer grupo lo ha denominado en operacién, dentro del cual se encuentran todas las personas con mayor
exposicion al contagio, también han sido reconocidos como los superhéroes de la ciudad, entre elios estan los
trabajadores que mantienen fimpias las calles, las personas que trabajan con telecomunicaciones, los que prestan
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servicios de domicilio y que ademas hacen parte de toda la cadena de abastecimiento de la comida de la ciudad y, por

supuesto, las personas que hacen parte del sector salud, que por obvias razones debian continuar prestando estos
servicios bajo los cuidados y protocolos debidos.

El sequndo grupo, esta relacionado con las personas que pueden realizar sus labores a través del Teletrabajo desde
la casa. Dentro de este grupo, se encuentran los estudiantes y demas personas vinculadas al sector educativo como
los colegios y las universidades, asi como las demas personas cuyas actividades las realizan a través de call center.
Sin embargo, fue necesario hacer ajustes, entre los cuales, las telecomunicaciones jugaron un papel muy importante,
ya que requirio de mejoras y adaptaciones para que la ciudad pudiera estar conectada. Esto evidencié dos logros
importantes, por un lado, tener una ciudad abastecida con unos precios manejables, controlando la hiperinflacion y el
crecimiento acelerado de precios, y por otro la posibilidad de continuar siendo productivos trabajando desde la casa
sin que los sistemas colapsaran,

El fercer grupo, conformado por los sectores y personas que, por medio de la adopcion y adaptacion de los protocolos
de autocuidado y bioseguridad para la prevencion y proteccion en los entornos laborales, empezaron a trabajar
posteriormente a través de apertura gradual que inicid en el mes de junio. Entre los sectores que hicieron parte de este
grupo se encuentran, las empresas de obras, de manufactura, industria y comercio. Luego se amplié este proceso a
través de los denominados cupos epidemiologicos a través de horarios y turnos de trabajo, los cuales iban ingresando
a la reactivacion econodmica adoptardo y acogiendo los debidos protocolos de bioseguridad. Entre estos grupos se
encuentran los que mayor empleo generan en la ciudad, razén por la cual fue importante reactivarlos rapidamente. De
esta forma, se logro que la ciudad empezara a trabajar en horarios no habituales, ampiiando el funcionamiento de esta
ya no sclo durante el dia, sino en jornadas noctumas.

En cuanto al grupo 4, en el que se encuentran las personas vuinerables, estan ios sectores que tuvieron que cerrar
cuando inicid la pandemia y han sido los Gltimos en volver a abrir. Entre estos se encuentran aigunos dedicados a
actividades de recreacion, cultura y actividades de esparcimiento y diversién, tales como el sector gastronomico,
parques tematicos, ciries, teatros, gimnasios y demas relacionados con estas actividades. Esto fue un reto importante,
ya que se requerian de una seria de protocolos para poderios abrir nuevamente, o cual implico el manejo de aforo y
adecuacion de los espacios cerrados en lo que por las razones que ya se conocen, debian adaptar condiciones a la
nueva normalidad.

Por eso se disefié una estrategia de vivir una ciudad al aire libre, en la que ya se cuentan 50 zonas en Bogoté,
habilitadas entre calles y carreras en todas las iocalidades de la ciudad, bajo el formato de Cieio Abierto, a través del
sector gastronomico, ya que es uno de los grandes empleadores tanto formal como informal en la ciudad, asi como
otros sectores como el turistico, el cuitural, el artesanal, teniendo en cuenta que dichos sectores emplean
mayoritariamente a fas mujeres y 10s jovenes. Por ejemplo, en los parques tematicos se contratan personas no mayores
a 35 afios, razén por la cual ese sector tenia que reactivarse de alguna manera, y para lograrlo, fue necesario
establecer estrategias ordenadas del espacio pablico de manera gratuita para poder impiementar este formato de Cielo
Abierto.

Todo lo anterior hace parte de io que la alcaldesa viene proponiendo para Bogota, a través de ia articulacion entre
unas economias que requieren de una serie de transformaciones para que de manera conjunta puedan coexistir,
reconociendo aquellas que vienen del pasado, las que se encuentran en el presente y las que se espera tener para el
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futuro. Por tal razon, desde la Secretaria de Desarrollo Econémico se busca una articulacidn entre la informalidad y

aquellos emprendimientos de alto impacto y de innovagcion, entre los que se encuentran aquellas economias ligadas

con la tecnologia, las cuales hoy dia, son necesarias para interconectar los mercados, para que logren sostenerse,

evitando que muchas de ellas mueran, en lo que se conoce como el “Valle de la Muerte”, en donde cerca del 85% de

las empresas fracasan por faita de medics como el acceso al crédito, capacitacion, contratacion del talento humano
adecuado, ausencia de liquidez y falta de informacion para tomar decisiones.

Para la secretaria es importante mencionar que la pandemia no solo ha traido retos, sino también oportunidades para
cerrar brechas desde algunas de estas estrategias, resalta que estas estrategias ya estaban previstas para
implementarias en la ciudad, solo que en el marco de este contexto, 1a administracion tuvo que darle celeridad y que
gracias al trabajo conjunto con las diferentes entidades que hacen parte dei Desarrollo Econdmico tanto del sector
piiblico como del privado, asi como con fa nacién, se han venido lievando a cabo con el fin de cerrar brechas.

Por otro lado, sefiala que 1a reactivacion econdmica debe potenciar el talento humano, porque éste sera muy
importante para el 2030, ya que muchos de los nifios y las nifias, seran la fuerza laboral que contribuirg a que Bogota
sea cada vez mas productiva, més competitiva y empleable.

Asi mismo, gran parte de los programas que fueron disefiados a lo largo de este afio han servido para afrontar las
necesidades imperantes de la pandemia, lo cual ha sido una ventaja para pilotear ejercicios, con los cuales hoy dia
han permitido alcanzar resultados y avances. Por ejemplo, |a ciudad ha fogrado desarrolfar algunos emprendimientos
de alto impacto y de alta escala a través de las nuevas tecnologias 4.0, y esto ha sido posible, gracias al fortalecimiento
de estrategias que hacen parte del sector de Desarrollo Econdmice y de inversicnes que han sido priorizadas dentro
del actual Plan de Desarrollo Distrital.

Esto representa una fortaleza para poder trabajar y articular ese ecosistema de emprendimientos y darles no solamente
NUEVOS recurses para que continden creciendo, sino que ademas de manera pericdica, den informacion acerca de
cuales son esas habilidades que requieren dichos emprendimientos, para poder capacitar a las personas gue quieran
trabajar en elios. De esta manera se va cerrando la brecha entre el capital humano y las necesidades del mercado,
pues gracias a estas acciones, es posible proveer la oferta laboral pertinente para que tales emprendimientos logren
sostenibilidad y de esta forma contribuyan a la economia distrital. Por esto, dichos programas hacen parte de lo que
se ha denominado el corazon de la reactivacién economica, ya que, a través de estrategias como Bogota Trabaja, se
logra dar respuesta a la generacion que pide un empleo pertinente, con el cual se pueda conectar a |as necesidades
de pequefias, medianas y grandes compaiiias.

Por tal razon, es importante tener presente que en el corazén productivo de Bogota estan las micro y pequenas
empresas, las cuales tenfan un problema muy grande para acceder al crédito, tener flujo de caja, liquidez, o capital
semilla. Por lo que fue necesario que desde la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico se iniciara un trabajo
orientado a la inyeccion de algunos recursos econdmicos, en donde, por cada peso que el distrito aportara, pudiera
contar con 25 pesos, esto permite que se apalanquen inversiones de recursos con diferentes entidades piblicas y
privadas, asf como con entidades multilaterales para que realmente estos programas contribuyan a la sostenibilidad
de estas micro y pequefias empresas. No obstante, para lograrlo, se fortalecio y perfecciond el modelo, por medio de
convenios como el establecido con el Fondo Nacional de Garantias, a través del cual se vienen otorgando preéstamos
para los emprendimientos que durante los primeros meses de la pandemia no cumplian con esas capacidades. Gracias
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a este tipo de estrategias de reactivacion econdmica, ahora puedan recibirlo, ya que cuentan con las garantias para

que dichos emprendimientos puedan operar, y de esta forma se ha incrementado la confianza para que los bancos y
las entidades financieras presten mas recursos a estas micro y pequefias empresas.

Asi mismo la secretaria resalta que, la entidad viene trabajando con una estrategia de digitalizacion de los campesinos,
a través de plataformas que les permita mostrar y comercializar sus productos, mediante la pagina web
www.mercadoscampesings.gov.co

Por ofro lado, se ha iniciado la estrategia 24 Horas, con la cual se busca no solo atender la informalidad sino a la
formalidad, mediante la oferta de un proyecto piloto ubicado en una zona de Chapinero, de tal forma que se pueda
usar productivamente la ciudad a lo largo del dia, para evitar que en las noches se formen aglomeraciones.

Otra estrategia que hace parte de la reactivacion econdmica es la iniciativa creada conjuntamente con Bavaria, a través
del portal web www tiendaacerca.com, con la cual se entregaron bicicletas a los tenderos y tenderas de la ciudad,
reconociendo que en su mayoria son mujeres duefias de tiendas de barrio y que no cuentan con medios que les
permita movilizarse para vender los productos. Esto ha sido significativo para los campesinos, ya que cerca del 60%
de las frutas y verduras que se consumen, son adquiridas en estas tiendas y contar con estos implementos les ayuda
a prevenir el contagio del virus, asi como vender los productos a un precio justo. Todas estas acciones han contribuido
a que las personas se mantengan nutridas y bien alimentadas durante esta pandemia.

A través de la entrega de estas bicicletas se han generado procesos de capacitacion y apoyo a las tenderas de barrio,
ya gue como se menciond anteriormente, estas estrategias contribuyen al encadenamiento productivo de Bogota en
la industria de la bici, pues a través de estos medios de transporte se pueden hacer domicilios adoptando protocoios
de bioseguridad, protegiendo la salud y evitando el copamiento del sistema de transporte de Transmilenio.

De igual forma, las estrategias de reactivacion han pemitido Hegar a sectores de poblacidn mas vuinerables,
principalmente a las mujeres, ya que algunas de ellas estaban quebradas, y decidieron agruparse en cooperativas de
cerca de 300 personas, con el fin de elaborar tapabocas y diferentes productos, que les permitiera dar a los médicos
en los hospitates.

En este sentido, la secretaria Distrital de Desamollo Econdmico dio respuesta a afgunas de [as preguntas hechas por
los nifios y nifias en la presentacion anterior frente a la reactivacion econdmica y la generacion de acciones vitales que
contribuyan a hacer de esta ciudad un lugar mas amable, més caminable, haciendo uso de ciclorrutas y ciclovias, las
cuales han llegado a cerca de 500 km, posicicnando a Bogota, como un destino turistico por excelencia.

Menciona también que, la estrategia de Bogota a Cielo Abierto ha constituido a ciertas zonas de la ciudad como uno
de los destinos turisticos, estas son promovidas por las agencias de viajes tanto para los colombianos como para los
extranjeros. Un ejemplo de ello es la localidad de Kennedy, la cual esta promoviendo este tipo de iniciativas en sectores
como Techo, en donde se han adecuado algunas calles para que se adapten restaurantes al aire libre. Esto ha sido
gracias a la participacién de la comunidad, quienes han sido actores importantes no solo para el desarrollo economico
de estas estrategias, sino de la ocupacion y resignificacion de 1os espacios a través del urbanismo tactico, interviniendo
la ciudad con color para redefinir esos puntos neuralgicos y transformarios en organismos vivos.
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Por otro lado, Ia reactivacién econdmica debe pensar en acciones contundentes frente a dos de las recomendaciones

dadas por los nifios y las nifias. La primera relacionada con determinar qué acciones se deben implementar para que

las personas puedan volver a trabajar y a estudiar al mismo tiempo, y la segunda con atender la problemética del

embarazo en adolescentes, ya que las cifras de adolescentes y jovenes a los que se les ha denominado Ninis, porque

no estudian y no trabajan, representan una situacion creciente que no pueden desconocerse por el gobiemo distrital y
que requiere de altemativas para su solucién.

En este sentido, se viene impulsando la estrategia Te Conecta, a través de la cual se cuenta con cerca de 5.737 ofertas
de trabajo para jovenes y mujeres, quienes podrian empezar un proceso de empleabilidad y continuar su capacitacién
en linea de manera gratuita. Dicha estrategia cuenta con iniciativas relacionadas con la programacion virtual, es decir
de formacion para el trabajo, a través de las cuales se busca atender a la poblacién que como se mencionéd
anteriormente, por medio de convenios con el SENA y Coursera, asi como el acceso a cursos grafuitos, puedan servir
para que estos adolescentes y jovenes se formen en sus tiempos libres. Por otro lado, se vienen adelantando
conversaciones con el Viceministerio de trabajo para empezar a contratar a jovenes y que sean vinculados a un primer
empleo. De esta forma se esta tratando de cerrar esa brecha y puedan acceder al primer empleo.

Otra estrategia que hace parte de toda la oferta para la reactivacion economica a nivel local se denomina Soy Local,
la cual se viene impulsando conjuntamente entre esta entidad y las alcaldias de las localidades.

En cuanto a iniciativas orientadas a los nifios y nifias, frente a lo que plantearon dentro de las recomendaciones
relacionadas con los emprendimientos, la Secretaria Distrital de Desarrollo Ecenémico empezara un programa de
jovenes mentores para mejorar el uso de la tecnologia, con la cual se busca cerrar brechas de capital humano,
principalmente de fas personas artesanas, a través del fortalecimiento de habilidades para el acceso, uso y manejo de
Tecnologias para la informacion y la Comunicacién, las cuales son indispensables para mejorar las condiciones de
vida y de empleabilidad, ya que contribuye al desarrollo de capacidades como la creacién de correos electronicos, y el
fortalecimiento de conocimientos para el manejo de internet y de redes sociales. Este programa busca conectar a
través de la mentoria y el acompafiamiento de capacitadores el mejoramiento de las habilidades de las personas y de
SuS negocios.

Por otro lado, se vienen articulando iniciativas entre el sector de Desarrolio Econémico con el de Educacion, a través
de los programas de emprendimiento en los colegios, con el cual se impulsan algunas habilidades para la vida que por
un lado buscan el desarrollo de emprendimientos para crear negocios propios y por €l otro, permite potenciar formas
para resolver problemas con los cuales es posible agenciar un mejor futuro, basados en el desamolio de habilidades
como el liderazgo, el trabajo en equipo, resolucién de problemas, creacion de soluciones y otras que son importantes
para materializar cualquier emprendimiento y que como se menciond, también son esenciales para la vida. Igualmente,
con la Secretaria de Educacién Distrital se vienen fortaleciendo el bilingiiismo en los colegios publicos de Bogota,
parque es importante para la formacion profesional y para el desarrollo de emprendimientos y fa conectividad.

Para concluir con la intervencion de la secretaria de Desarrolle Econémico destaca que, a partir de la implementacién
de estas estrategias para la reactivacion economica, se espera institucionalizar dichas estrategias como parte de la
oferta permanente de esta entidad, promoviendo su escalamiento a través de las iniciativas que se adopten desde e!
Plan Marshall, el cual contara con recurses con el frabajo articulado de las alcaldias locales para la implementacion de
estos proyectos.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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La alcaldesa agradece a la secretaria de Desarrollo Econémico, resaltando la importancia de impulsar estrategias
como la de los jévenes mentores, reiterande que son temas que apuntan a dos de las recomendaciones planteadas
por los nifios y las nifias, frente a la necesidad de fortalecer las capacidades en el manejo de las tecnologias tanto
para los nifios como para los adultos, porque esto contribuye a mejorar las capacidades y habilidades digitales, al igual
que las acciones orientadas a reducir el cambio climatico y la proteccion del medio ambiente, ya que es urgente que
todas las personas se concienticen acerca de este problema y de la necesidad de aprender cada vez mas de los nifios
y nifias.

La secretaria de Desarrollo Econdémico recalca acerca de la necesidad de tener en cuenta todas las recomendaciones
que los nifios y las nifias han mencionado con relacion al cuidado del medio ambiente y ia proteccion del planeta, por
ejemplo, cerrar la ilave del agua, reciclar, entre otros, son muy importantes para lograr que fa reactivacion economica
se logre rapidamente y con mencs impacto sobre el ecosistema. Por tal razén sefiala que seria importante, que los
nifios y nifias ayudaran a movilizar dos temas: uno ligado con la transformacion digital para la ciudad y el otro, asociado
con la economia circular, el cual lo viene impulsando la Secretaria Distrital de Habitat.

CUARTO PUNTO. AVANCES Y RETOS DE LA POLITICA PUBLICA Y LAS ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA. (Ver presentacion en Anexo IV)

Alexander Reina Otero director del Instituto Distrital de Participacion y la Accién Comunal IDPAC inicia su intervencion
saludando a todos los asistentes, mencionando que la politica de participacion es una politica pabtica que hace parte
de todas las entidades del distrito, por lo que desde el IDPAC se viene haciendo la recopilacion, el seguimiento y la
presentacion de unos informes previstos para el proximo afic acerca de codmo va el avance del proceso. Por tal razén,
es importante que los consejeros y consejeras, tengan en cuenta que, existe una normatividad por la cual se establece
la politica plblica a través del Decreto 503 de 2011, por medic de la cual se adopta la Politica Publica de Participacion
Incidente para el Distrito Capital, asi como el Decreto 448 de 2007 por el cual se establece el sistema participacion y
la Ley 757 de 2015 la cual ha definido el Estatuto de Participacion Ciudadana. Toda esta normatividad hace parte de
la gran sombyilla en materia de participacion, que como se han mencionado es competencia del IDPAC a nivel distrital.

Asi mismo, resalta que existen tres elementos claves dentro de Plan Distrital de Desarrollo 2020 — 2024, el cual ha
establecido que la participacion hace parte de un enfoque transversal, y como tal es un proceso, un derecho y esta
materializada en una forma de gobernanza en Gobierro Abierto.

De acuerdo con lo anterior, la participacion ciudadana como proceso no se da en un solo momento, lo cual implica que
tiene moltiples facetas, es secuencial y se va incrementando en fa medida en que se van desarrollando los diferentes
instrumentos o herramientas con las que se logra implementar dicha participacion.

En cuanto a la participacion como enfoque transversal y como derecho le permite a la ciudadania interlocutar con el
gobiemo de una forma méas cercana y responsable, con el fin de conocer e incidir en la toma de decisiones.

Por esta, razon es importante mencionar que la pelitica plblica de participacion distrital cuenta en su estructura con
tres elementos: 1) los objetivos, 2) las estrategias y 3) las lineas de accion, |os cuales han sido articulados dentro del
actual Plan Distrital de Desarrollo 2020 - 2024, a través de las siguientes estrategias:
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Estrategia deliberativa y de articulacion.
Estrategia de construccidn de agenda.
Estrategia de presupuestos participativos.
Estrategia de compilacion nomativa.
Estrategia de movilizacion social.
Estrategia metodolégica y comunicativa

SO e

Asi mismo, dichas estrategias obedecen a los siguientes objetivos establecidos en el actual Plan Distrital de Desarroilo:
1) Fortalecer la cultura democrética, 2) Articular, fomentar y fortalecer las instancias y mecanismos de participacion y
3) Promover y fortalecer las organizaciongs y redes sociales.

Esto es importante porque desde el IDPAC, se vienen impulsando las siguientes lineas de accién que en ¢coherencia
con el Plan Distrital de Desarrollo 2020 - 2024, también coinciden con lo definido dentro de la Politica Piblica Distrital
de Participacion las cuales se definen a continuacion:

1. Fortalecimiento de la participacion incidente de la ciudadania.

2. Articulacion de accianes de participacion ciudadana.

3. Fortalecimiento de redes y organizaciones sociales autonomas.

4. Fortalecimiento institucional de las entidades y de la gestion publica.

Igualmente, la ciudad cuenta con un observatorio, el cual recopila algunos datos que permiten comprender el contexto
de la participacidon en la ciudad y sus relaciones con el tgjido social, en donde actualmente, existen 25749
organizaciones, 803 instancias de participacion, 3.750 organizaciones registradas y caracterizadas en el sistema
informacion del IDPAC, 345 medios comunitarics, 1.699 juntas de accion comunal y cerca de 20,000 Consejos de
administracion de propiedad horizontal, toda esta informacion, permite dimensionar como se encuentra Bogota en
materia de participacion, teniendo en cuenta que dichas cifras, también reflejan un posible subregistro de dicha
participacion. En cuanto a la gestion realizada por las localidades y el estado de conformacion y presencia de
organizaciones sociales, comunitarias, alrededor de 3.750 se concentran principaimente en Ciudad Bolivar, San
Cristobal, Kennedy, Suba y Bosa.

Por su parte, es importante hacer un breve analisis de como se refleja la participacion en el Plan de Desarrolio Distrital
2020 - 2024. Para ello, el IDPAC realizd un ejercicio de revision de todas las metas de dicho plan, asi como de los
propositos y los logros que estan contenidos en éste, encontrando que, de los 30 logros de Ciudad, 14 cuentan con
acciones dirigidas a la participacion, cerca de un 46% de las acciones indirectas proyectadas en dichos logros y cerca
de 60 acciones directas. Este anélisis plantea que, desde la perspectiva transversal del enfoque de la participacion,
este Plan de Desarrolto priorizo significativamente acciones relevantes destinadas al ejercicio de fa participacion y del
papet que las orgarizaciones sociales tendran durante estos 4 afios en fa ciudad.

Otras reflexiones imporantes que tienen que ver con fa participacion ciudadana son, en primera instancia las acciones
contempladas dentro de la estrategia deliberativa y de articulacion, la cual se entiende como la implementacion de
gjercicios de deliberacion necesarios para la articular y ejecutar la politica publica. En tal sentido, es necesario resaltar
que, a través de esta estrategia, se visibilizan las siguientes apuestas:
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1. Relaciones entre el gjercicio de la participacidn ciudadana y el redisefio del esquema de subsidios y las
contribuciones de Bogota para generar ingreso minimo: Esto significa que se deben garantizar ciertas condiciones
para que la ciudadania pueda participar, en coherencia con lo dispuesto en la politica pablica de participacion
distrital. Por ejemplo, el distanciamiento fisico que se dio a raiz de Ila pandemia evidencio la precarizacion de las
necesidades de las personas, ya que la crisis economica y la urgencia de conseguir recursos para la subsistencia,
permitieron que la participacion se convirtiera en una estrategia para que las familias y comunidades no se
sintieran aisladas de los procesos de participacion y pudieran buscar alternativas para el acceso a Servicios
sociales.

2. Elfortalecimiento de la salud publica y complementariedad entre diferentes modelos de participacion.

3. Disminuir el porcentaje de jovenes que ni estudian ni trabajan mediante estrategias de inclusion social como la
que impulsa la Secretarfa Distrital de Integracion Social denominada Estrategia RETO.

4. Incluir el enfoque de participacion en todas las politicas publicas distritales de las personas con discapacidad.

5. Adopcion de los enfoques diferencial, de género, étnico v de discapacidad a través de tres articulos del actual
Plan Distrital de Desarrolio (58, 65 y 66)

6. Creacion de la red del cuidado ciudadano por parte del IPPAC, con la cual se busca garantizar solidaridad y
empatia entre los ciudadanos a traves del gjercicio participacion, ya que la pandemia evidencio estas sifuaciones
e hizo un llamado a la ciudadania para adoptar nuevos comportamientos hacia poblaciones més vulnerables
afectadas durante esta emergencia

En segunda instancia, la estrategia deliberativa y de articulacion, logro evidenciar algunas apuestas importantes en las
cuales se destacan las siguientes:

En materia de politica ambiental la participacion cuenta como un gjercicio que contribuye a: 1) Adaptacion y mitigacion
de la crisis climatica en el marco de la justicia ambiental, 2) Reconocer y proteger todas las formas de vida, 3) Reducir
la contaminacion ambiental atmosférica, visual y auditiva a través de acciones como el pacto por la calidad del aire,
propuesto por la Secretaria Distrital de Ambiente y 4} Aumentar la separacion en la fuente, mediante €l reciclaje, la
reutilizacion y la adecuada disposicion final de los residuos de la ciudad. Esto significa impulsar una cultura ciudadana,
a partir de un ejercicio fuerte de participacion.

Respecto a la politica gobemanza democratica del distrito, el PDD 2020- 2024 incluyé dentro del propésito 5
denominado, Gobierno Abierto -GABO-, Ia necesidad de generar acciones de integracion y de ordenamiento territonial
desde una perspectiva de region metropolitana, a traves de procesos de participacion que sean tenidos en cuenta
dentro de la elaboracion del POT, como una de las principales metas de este plan para la ciudad.

Por otro lado, la participacion de cerca de 32.000 personas, a través de los encuentros ciudadanos para la formulacion
de los Planes de Desarrollo Locales, asi como del PBD evidenciaron la importancia de dicha participacion dentro de
los procesos de planeacion del distrito y de rendicion de cuentas.

Igualmente, esta estrategia le apuesta por la politica de paz y reconciliacion y seguridad y convivencia la que resulta
importante tener en cuenta dos elementos: El primero relacionada con [a implementacion de los acuerdos de paz en
Bogota que tiene una estrategia fuerte que son los PDET y el segundo, la politica de atencion a victimas que consta
de un esquema de participacion de en cada una las mesas establecidas para tal fin. En cuanto al mejoramiento de las

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



Cra. 7 No. 32 - 1€ / Ciudadein San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Sogial
Tel {1) 327 87 97

www infegracionsocial.gov.eo

+*
* SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002

Pagina 14 de 22

condiciones de seguridad y convivencia, la participacion de la ciudadania es esencial para generar acciones de
autorregulacion, regulacion mutua, concertacion y dialogo social.

Por su parte, desde la politica y seguridad sostenible, el IDPAC viene haciendo importantes esfuerzos para impulsar
el plan corredor verde séptima, de acuerdo con lo establecido en el articulo 105 del actual PDD. Esto conlleva, porsu
puesto un ejercicio importante de la participacién ciudadana, en [a que se logrd contar con cerca de 50.000 personas
que dieron su opinidn y presentaron sus propuestas. De esas propuestas, solo 6.700 fueron realizadas en noviembre
de este afio. Por ofro lado, se hizo una consulta en calle que contd con fa participacion de alrededor de 3000 personas,
las cuales se vincularon a través de talleres; se espera que durante la segunda fase de co - creacitn, se cuente con
una mayor participacion.

Por otro lado, dentro de la politica de género, también hay una apuesta por la participacién orientada a la reduccion de
la aceptacion cultural e instiucional del machismo y de las violencias contra las mujeres, garantizando el acceso
efectivo a la justicia. Frente a estas acciones, la apuesta que hace la Secretaria Distrital de la Mujer esta orientada a
reducir la violencia de género, asi como desde la culiura ciudadana, se espera una participacion de la ciudadania
frente al rechazo a las practicas machistas que existen en la ciudad, ast como frente a la comunicacitn sexista.

En cuanto a la estructura de construccion de agendas para crear las condiciones institucionales y sociales que
favorezcan el acompafiamiento y apoyen el ejercicio deliberativo, se cuenta con varias herramientas que incluyen
espacios de participacion con el fin de crear alternativas y procesos de intervencion, a través de las algunas acciones
tales como:

» Construccién de 20 agendas juveniles conjuntas entre el IDPAC y la Secretaria Distrital de Integracién Sociat con
la participacién de las diferentes plataformas de juventud.

= Reformulacién de 6 politicas publicas de acuerdo con lo planteado por el PDD 2020 - 2024, entre las que se
encuentran; 1) Politica Plblica de Discapacidad para el Distrito Capital, 2) Politica Pablica Distrital para grupos
étnico {Indigenas, Pueblo Rrom, NARP) 3) Politica Publica de Infancia y Adolescencia, 4) Politica Publica Distrital
de Comunicacion Comunitaria, 5) Politica Piblica de Accion Comunal y 6} Reformulacion de la Politica Piblica
Distrital para ia Participacion Incidente.

Asi mismo se requieren procesos que acompafien ia armonizacidn del Sistema Distrital de Participacion y de
Planeacion del Desarrollo local y presupuesto participativo, los cuales tienen como reto la modificacion normativa y
una armonizacion de; a) Acuerdo 740, b) Acuerdo 13, ¢) Acuerdo 12 y obviamente, d) los Decretos que reglamentan
[a politica publica y el Sistema de Participacion.

Igualmente, el IDPAC tiene contemplada la Estrategia Pactando, la cual se desarrolla a través de la construccion de
micro y meso pactos, como el Corredor Verde, y pactos macro, estos (itimos se estan trabajando con la Secretaria
Distrital de Integracion Social, ia cual requiere un gran dialogo social sobre el futuro de la politica social o ia agenda
de la policita social en el 2030 y, por tanto, los procesos de participacion son relevantes.

Por otro lado, 1a Secretarfa Distrital de Gobierno, esta adelantando una estrategia para promover el didlogo social
como una forma de contribuir a la solucién de conflictividades en los territorios, mientras que la Secretaria Distrital de
la Mujer impulsa la paridad del 50%, la representacion de las mujeres en las diferentes instancias de participacion,
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respecto al 40% de dicha participacion en el consejo de propiedad horizontal que coordina el IDPAC, sumado a otros

consejos como el de 1a bicicleta, cuya eleccion sera en el 2022 y también se espera lograr paridad de género en dicho
espacio.

Ofra de las estrategias que cuentan con cifras amplias de participacion de ciudadanos en el distiito es la de los
Prepuestos Participativos, en la que se ha inscrito durante la primera fase, 128.000, de las cuales 32.000 participaron
en los encuentros ciudadanos, 51.000 personas en los ejercicios de presupuestos, y al 30 noviembre se han recibido
12.000 propuestas en toda la ciudad. Esta estrategia es importante porque se espera que por primera vez la ciudadania
decida acerca de un presupuesto superior a los 2 billones de pesos, del cual un 50% de esos recursos estaran
destinados a los Fondos de Desarrollo Local.

Asi mismo, a través de la participacion ciudadana se promueve la movilizacion social, con la cual se busca que diversos
actores, organizaciones y redes sociales intervengan en procesos de formacion, informacion, comunicacion y
produccion social de conocimiento. Frente a esto se viene avanzando con la estrategia de fortalecimiento del IDPAC,
con la cual se espera fortalecer a 600 organizaciones sociales, 880 juntas de accion comunal, realizar 7.000 acciones
de fortalecimiento de conjuntos de administracion, hacer 500 acciones de fortalecimiento de instancias de participacion,
empezando con los Consejos de Planeacion Local.

Igualmente, se cuenta con la estrategia de fortalecimiento de medios comunitarios con fa cual se busca mejorar las
capacidades de participacion en las diferentes instancias, principalmente con 121 de ellas, de las cuales 42 pertenecen
a los sectores étnicos de la Secretaria Distrital de Cultura con el fin de mejorar el Sistema Distrital. Asi mismo se viene
frabajando en otras 20 instancias de! sector deporte y recreacion, y el sector social para agenciar desde fa ciudadania
nuevas capacidades con las que puedan incidir dentro de la politica social, a través del control social. Para ello, se
tiene previsto la realizacion de un campeonato y certamenes deportivos como acciones complementarias para construir
tejido social y convivencia y, aumentar el Sistema Distrital de Cuidado en un 57%.

Adicionalmente el IDPAC cuerita el programa Tejiendo el Cuidado, que también agrupa tres grandes proyectos, entre
ellos la Red de Cuidado Ciudadano, la estrategia “Amarte es Cuidarme” y una estrategia para infervenir durante la
emergencia social, involucrando a las organizaciones sociales para la promocion del cuidado como una forma mas
autosostenible, convocando a mas de 100 de juntas de accion comunal y eiecutando 130 acciones comunitarias a
través de la red de organizaciones cuidadoras. Asi mismo, la Secretaria de Gobiemo lanzd una convocatoria para
organizaciones sociales en funcion de garantizar ef cuidado a través de la participacion comunitaria y social. Esta
entidad fiene entre sus metas, implementar ocho acuerdos de accion colectiva para la resolucion de problemas
socialmente relevantes e implementar una estrategia para promover expresiones y acciones diversas e innovadoras,
las cuales se trabajan articuladamente con el IDPAC. En dichas acciones se orientan dos grandes proyectos, uno
relacionado con las obras con saido pedagégico el cual se financiaron 250 con recursos propios del IDPAC y el otro
dirigido a los fondos con iniciativas juveniles, del cual se espera ejecutar 350 iniciativas juveniles de manera conjunta
con la Secretaria Distrital de Integracion Social durante todo el cuatrienio.

Desde el IDPAC también se cuenta con la dinamizacion de la participacion ciudadana para el control social a través
de una estrategia que también se trabaja con la secretaria Distrital de Integracion Social, la cual consiste en apoyar y
facilitar la conformacion de veedurias ciuddianas para los servicios del sector social. Igualmertte, se viene impulsando
ofra estrategia en materia de participacion social, denominada corredor Verde Séptima, con la cual se busca promover
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control social ya que cuenta con un componente de la construccidn en [a obra y por lo tanto requiere un importante
gjercicio de movilizacién y participacion social.

Por su parte desde la Secretaria Distrital de Integracién Social se viene disefiando una solucion tecnolégica que facilite
la participacién y la oferta institucional en materia politica social, con |a que se asesora a los alcaldes locales y las
entidades del distrito, a partir de un ejercicio articulade con el IDPAC, dado que este ejercicio de asesoria hace parte
de la misionalidad de esta entidad y a través del cual es se acompafia y da asistencia técnica para la concertacion de
los presupuestos participatives tanto a las alcaldias locales como a las entidades del distrito. Igualmente, el IDPAC
cuenta con fa Escuela de Participacion Ciudadana cuya meta es desarrollar 11 ciclos de formacion, de los cuales se
han avanzado en 7 y se le ha adicionado uno para tratar tematicas acerca de los jovenes. Actualmente se han formado
13.000 personas.

Asi mismo, el IDPAC cuenta con la estrategia metodoldgica y comunicativa para establecer acciones pedagdgicas
comunicativas orientadas a la promocion de la participacion, cual cuenta con los siguientes elementos:

* Investigacion, seguimiento y evaluacion: conformado por ef laboratorio de Innovacion sobre gobernabilidad
social, derechos humanos y participacion ciudadana, de la Secretaria Distrital de Gobierno y el PARTICILAB,
liderado por el IDPAC. El reto es articular ambos laboratorios, teniendo presente que indicadores como el del
empoderamiento ciudadano y confianza, al cual se le hace seguimiento desde el Plan de Desarrollo, y el
Indice de Fortalecimiento Organizativo de las Organizaciones Sociales, comunales, de propiedad horizontal,
instancias, recicladores, al cual se le dara acompafamiento con la UAESP y la plataforma de participacion,
de acuerdo a lo sefialado en las obligaciones del acuerdo 712 de 2019, relacionado con las juntas de accion
comunal.

» Estrategias de compilacién normativa, dentro de la cual existen dos acciones: la primera contiene la
compilacion de toda la normatividad con la que se regula 803 instancias de participacion en la ciudad, de las
cuales se han identificado 90 de elfas que no tienen ninguna funcionalidad dentro del distrito, ya que muchas
estan inactivas y por esto, desde el IDPAC se esta actualizando un repositorio de jurisprudencia para que
pueda ser consultado por la ciudadania y de esta forma se haga un mejor ejercicio de los derechos.

¢ Estrategia de divulgacion, definida por la directiva 05 de 2020 de Gobierno Abierto — GABO, mediante el cual
se dictan todos los lineamientos para ejercer la accidn de transparencia, la produccion de informacion y la
homologacion de las plataformas en el distrito. Esta estrategia se moviliza a través de la emisora distrital D.C.
Radio, en la que se cuenta con acho programas dedicados a temas de ejercicio de derechos dirigidos a la
ciudadania para que conozcar como se hace la gestion institucional y también ¢cdmo pueden hacer cumplir
los derechos.

» También se cuenta con DCTV, que es un canal en YouTube a través del cual el IDPAC hace difusion y el
IDCA que es la plataforma a través de la cual los ciudadanos y ciudadanas pueden acceder a la informacion
de datos especificos del distrito.
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Alexander Reina, director del IDPAC cierra su intervencion mencionando el reto que el distrito tiene para articular todas

las instancias que existen en el distrito, entre las que se destaca ia comision intersectorial de participacion con las

cuales se debe hacer seguimiento a la politica publica distrital de participacidn, de cara a los avances de la gestion de

este sector y de los demas a través del Plan de Desarrollo, el cual, como se ha expuesto, cuenta con mucho material

para el ejercicio y la promocion de la participacion, en el marco de deliberacion ciudadana, con o que se espera

contribuir a consolidar en la ciudad una cultura democratica y participativa como parte de los propésitos parala Bogota
def Siglo XXI.

* Recomendaciones de consejeros(as) distritales a la Estrategia de Reactivacion Economica y Politica
Publica y estrategias de participacion ciudadana: Federico Castafieda de la Federacion de juntas de
accion comunal y Luis Edilberto Andrade del Consejo Tutelar Distrital. (Ver presentaciones Anexo V
y Vlrespectivamente)

Federico Castafieda inicia la intervencion agradeciendo a la alcaldesa, y saludando a la Secretaria de Integracion
Social, asi como a los demas consejeros y consejeras, funcionarios de la administracion distrital y nacional. Menciona
que desde esta instancia consultiva de construccion conjunta de agendas estratégicas de participacion y control social
para la formacion y desarrollo de fas politicas que se implementen en la ciudad el consejo en reuniones previas
consolidd unas recomendaciones, las cuales presenta a continuacion:

En cuanto a la estrategia de reactivacion economica en la que sefiala lo siguiente:

1. Realizar caracterizaciones en las localidades que respondan al enfoque diferencial y poblacional y a ia
ciudadania, que permitan conocer las realidades sociales y econdmicas de las familias y las personas.
Herramientas como el SISBEN no tienen variables que permitan reconocer las nuevas realidades.

2. Escuchar a los consejeros y consejeras para que la reactivacion economica se aborde con base en lo local y

comunitario, sin limitarse a lo que ya tiene la institucionalidad, hay que ampliar la base de la caracterizacion

para que responda a las realidades de las familias.

Implementar acciones de reactivacion economica y proyectos productivos con énfasis en persona mayor.

Generar una estrategia de empleo y emprendimiento para los sectores sociales LGBTI frente a esta nueva

realidad.

- w

Indica que en cuanto se requiere ampliar las oportunidades para personas con discapacidad se espera incluir:

5. Reforzar las iniciativas productivas existentes y nuevas que garanticen sostenibilidad econémica para generar
ingresos.

6. Dar la posibilidad de vinculacion laboral de las personas con Discapacidad y cuidadores-as en los equipos
territoriales de las estrategias de las diferentes entidades puablicas en el marco del Sistema Distrital de
Cuidado o como gestores territoriales para dar oportunidad a las personas con discapacidad y los
cuidadores{as).

7. Implementar los ajustes razonables desde el enfoque diferencial en fas diferentes entidades y fases del
proceso de enganche laboral para las personas con discapacidad.

8. Contarcon undiagndstico de las personas cuidadoras-es de [as personas con discapacidad que les permitan
acceder a los derechos y hacer parte de ia reactivacion econdmica.
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Inciuir dentro de la estrategia de Renta Basica a los cuidadores(as) de las personas con discapacidad para
cubrir las necesidades basicas del hogar, tanto para las personas con discapacidad como cuidadores (as) en
estado grave de vulnerabilidad.
Gestionar convenios interinstitucionales que permitan mayor oportunidad de educacién superior a la
poblacion con discapacidad, cuidadores y cuidadoras a través de becas.
Ampliar los equipos interdisciplinarios y generar oportunidades para las personas con discapacidad y
cuidadores(as) que cuenten con las competencias y perfiles para asumir estos cargos, dando un valor
agregado y aportando al cumplimiento del Decreto 2011 de 2017.
Articular al sector de arte, cultura y patrimonio en lo que tiene que ver con el trabajo informal que impera para
este grupo poblacional ya que es su principal forma de laborar. Recaica que existen artistas independientes
y artistas de calle estan atravesando una situacion muy dificil.
Establecer un componente en el Sistema Distrital de Cuidado y en la Estrategia de Ingreso Minimo
Garartizado que promueva el emprendimiento a partir del desarrollo de destrezas y habilidades de la
pobiacién beneficiaria. Este punto es importante, porque debe trascenderse de un ejercicio de asistencialismo
a una atencion para que se puedan generar emprendimientos con esta estrategia, con la que se pueda
desarrollar habilidades y destrezas de ios ciudadanos y que puedan ser beneficiarios de este importante
programa.
Atender de manera inmediata las causas de las pobrezas e identificar con celeridad la pobreza oculta en los
hogares.
Establecer acciones de politica piblica basadas en la Renta basica integral tanto a las familias como ei
ingreso basico garantizado que es para las personas, especialmente a la poblacion en edad economicamente
activa.
Se requiere considerar de manera especiada a los-las profesionales independientes, en la implementacion
de la estrategia de reactivacion econdmica.
Ampliar la formalidad laboral que permita el acceso a la Salud, al cuidado con enfoque diferencial, articulando
la politica de proteccion social nacional con la distrital.
Establecer un proceso de articulacidn entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico y las Cajas de
Compensacion Familiar que permita reconocer las propuestas en relacion con las alternativas para ampliar
la formalidad faboral,
Y finalmente, recomienda que se debe acelerar la contratacion publica de proyectos estratégicos de
infraestructura social, de movilidad, de gobierno, habitat y salud.

La alcaldesa agradece a Federico y da la palabra a Luis Edilberto quien la saluda, y extiende dicho saludo a los demas
funcionarios e instituciones en general, recalcando que en el marco del trabajo realizado por los consejeros y
consejeras como mecanismo de participacion y en calidad de delegado presentara las recomendaciones a la politica
de participacion:

1.

2.
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Aplicar el lema de la Convencidn Internacional de los Derechos de las Personas con Discapacidad “Nada
para nosotros, sin nosotros”, por o cual se propone un didlogo permanente entre las entidades que conforman
el Sistema Distritai del Cuidado y los Representante Distritales del Sistema Distrital de Discapacidad para
articular acciones, ajustes y proyecciones acordes a las dinamicas sociales de la poblacion con discapacidad,
sus cuidadores, cuidadoras y familias.

Se propone un dialogo permanente entre las entidades que conforman el Sistema Distrital del Cuidado y los
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Representantes Distritales de! Sistema Distrital de Discapacidad para articuiar acciones, ajustes y
proyecciones acordes a las dinamicas sociales de la poblacion con discapacidad, sus cuidadores, cuidadoras
y familias.
Evidenciar cuél es el resultado de las recomendaciones y propuesias que hacen los consejeros, consejeras
y la ciudadania, para el desarrolio de las Politicas Plblicas y quehaceres de los servidores publicos.
Establecer un proceso de articulacién y comunicacién donde los dignatarios comunales de las Juntas y las
Asociaciones (JAL) en ese ejercicio de aliados, conozcan de primera mano, toda la apuesta institucional en
la oferta servicios de la Secretaria de Infegracién Social, que permitan, primero focalizar la ayuda donde
realmente se requiere y segundo no se desgaste la administracion en procesos de reconocimiento en el
territorio.
Convocar a las familias y grupos participantes de diferentes localidades para identificar y analizar posibles
formulas de solucion y estrategias frente a probleméticas relacionadas con situaciones de maltrato o violencia
intrafamiliar.
Concertar un plan de trabajo participativo para la definicion de las priordades de la Infancia y Adolescencia,
generando compromisos que puedan ser implementados durante este PDD con énfasis en atencién
psicosocial y calidad de vida.
Dar respuesta oficial o los requerimientos hechos a la Secretaria Distrital de Gobierno y la Secretaria Distrital
de Habitat en lo relacionado con el articulo 66 del PDD 2020- 2024
Aumentar la participacion local o territorial en la agenda de la politica social
Construir una ruta pedagégica para la creacién de los consejos de juventud.
Fortalecimiento de alianzas publico-comunitarias con los observatorios de juventud para hacer veeduriaa la
PPJ.
Activar las comisiones de concertacion y decision con las plataformas de juventud conforme lo dispone la ley.
Generar una mesa de trabajo con la alcaldia y sus funcionarios para buscar mecanismos que salvaguarden
la vida de los jGvenes.
Fortalecimiento tecnico y operativo de Mesas Locales Gitanas: Kennedy y Puente Aranda
Formular e implementar una estrategia de participacion ciudadana para el programa integra! de gestion de la
via sobre la Av. Calle 13 en el mediano plazo a usuarios y comunidad para su retroalimentacion antes del 20
de diciembre de 2020.
Establecer una mesa permanente de Seguimiento de avances y resultados de gestion y contratacion de la
Av. Calle 13.
Realizar articulacion con el observatorio de carga de la Alianza Logistica Regional Bogota- Cundinamarca
con el fin de realizar monitoreo constante a la via.

Luis Edilberto cierra su intervencion solicitando que estas recomendaciones sean tenidas en cuenta en el marco de la
participacion social y comunitaria, con el fin de que logre incidencia en la implementacion del Plan Distrital de
Desarrolio.

La alcaldesa, agradece a Luis Edilberto por su intervencion, luego comenta que todas estas recomendaciones han
sido muy pertinentes en general, recalcande que las entidades deberan hacer llegar |a respuesta formal frente a las
recomendaciones dadas y como estas seran incorporadas a través de un proceso de concertacion. De igual forma
procede a dar la palabra al consejero de! Consultive Interreligioso.
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Jaime Zuluaga Krunsieg, interviene agradeciendo a la alcaldesa y a todos los participantes, enfatizando en dos de
puntos que estan incluidos dentro de ias propuestas, de acuerdo con lo planteado a la Secretaria Xinia Navarro y
algunos delegados de las entidades del distrito, particularmente con relacién a lo expresado por el consejero de accion
comunal, comentando que cuando comenzé la pandemia hubo muchos grupos poblacionales menos favorecidos que
no recibieron ayudas porgue no aparecian en ninguna base de datos, refiriéndose at SISBEN el cual, no tiene variables,
por [0 que ellos proponen gue haya una caracterizacion mas profunda a nivel local, sobre todo de Ias personas mas
vulnerables, con el fin de poder conocer de primera mano como estan esas familias que no tienen acceso a nada.
Puntualmente, reitera que es necesario tratar en dicha caracterizacion, una investigacion mas profunda de lo que hay
hasta ahora, con el fin de saber cual es la real causa de su pobreza, por qué esté en pobreza, por qué no pueden salir
de esa condicién, ya que hay familias que llevan afios, generaciones que han estade en la pobreza y las nuevas
generaciones no salen, continilan en lo mismo. Por esta razén, desde el consejo de libertades vy cultos religiosos,
proponen trabajar con las comunidades, que ellos ya conocen, ya que pueden aportar para ayudar en esa
caracterizacion, con el propésito de encontrar fa raiz de la problematica, frente a ia violencia intrafamiliar, los problemas
de alcoholismo y drogadiccion gue no los dejan salir, asi como a los nifios y jovenes que ni estudian ni trabajan.

Jaime indica que se podria trabajar a través de una caracterizacion mas profunda para llegar a esas poblaciones que
se encuentran alld y que no estan recibiendo ningun beneficio. Porque de acuerdo con lo planteado por la Secretaria
de Desarrolio Econémico, asi como desde el IDPAC, ellos observan que aparentemente todo es muy bien, pero que
guizas es algo que tal vez no se ha hecho en Bogota y que es esto que elfos proponen es muy importants, porque ahi
esta la raiz de la pobreza y si se quiere una reactivacion economica, se debe trabajar con esas poblaciones.

Recalca que en este momento las bases que se estan usando casi todas son de SISBEN y de acuerdo con las
caracteristicas y las bases de datos de dicho SISBEN, las ayudas han llegado, pero aln faltan esas otras familias que
no tuvieron ninguna y que aln siguen con esa problematica. Es por esto, por lo que la propuesta que desde el consejo
consultivo de libertades y cultos religiosos se plantea la necesidad de profundizar en el problema y buscar la raiz
llegando a esas familias.

Por esta razon, el sector interreligioso lo ha manifestado en la Ultima reunion que se hizo entre los conssjeros la
necesidad de tener una reunion primero que nada con la alcaldesa, ya que ellos observan que hay reuniones con otros
sectores y que esta solicitud la hace, con el fin de que pueda conocer un poco este sector y lo que pueden aportar a
la comunidad.

Por ofro lado, solicita tener reuniones con las diferentes entidades como Secretaria Distrital de Habitat, con IDPAC, y
con otras entidades para poder articular y acceder a beneficios como lo tienen otros sectores, ya que en este momento
no cuentan con ninguna articutacian, y si bien estan en este consejo, no se sienten articulados con ninguna de las
entidades del distrito. Por tal razén, para este consejo consultivo es fundamental tener una participacion que vaiga la
pena, porque para simplemente venir una vez al mes a una reunion y estar 5 minutos, escuchar dos horas, pero no
tener participacién no tiene sentido. El sector llegd con todo el deseo de apoyar, perc también de solicitar y de que
podamos obtener como sector interreligioso beneficios como muchos ofros sectores lo tienen.

Por ello, es clave hacer una agenda primero con la alcaldesa y con cada una de las entidades donde se pueda articular
y proponer de forma mas directa cada unc de los temas que como sector religiose, que no solo trata de doctrinas, sino
del trabajo y la participacion social de un sector que por afios le ha aportado a la ciudad y al pais. Reitera esta peticion
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de poder articular y no ser simplemente invitados a cada consejo, porque o que se observa es que se esta avanzando

dentro de cada uno de los tres consejos, ya que ellos ven como enuncian algunas cosas, pero no se ha podido avanzar
en esa participacion y no pueden dar los aportes a la alcaldia y a la ciudad que tanto lo necesita.

Menciona, ademas, que cuentan con 1.800 organizaciones religicsas que tienen personeria juridica del Ministerio del
Interior y entre 2.000 o 2.500 entidades, fundaciones, ONG que trabajan en los diferentes sectores de la poblacion
para la transformacion de la comunidad, desarrollando una estrategia de transformacion integral de las comunidades
para que sean autosostenibles y puedan lograr el emprendimientc con el trabajo de dichas comunidades. La
transformacion integral de comunidades es algo muy importante para la reactivacién econémica.

La alcaldesa agradece la intervencion, aclarando que las iniciativas que vengan de parte de los consejeros y
consejeras seran siempre recibidas, recuerda que la naturaleza de este consejo es consulivo segun los contempla el
decreto 460 de 2008, resalta ademas lo significativo que ha sido el trabajo participativo y de consulta realizado durante
las tres sesiones del CDPS del afio 2020, reafirma que para ella es [mportante recibir propuestas concretas por parte
de los consejeros y consejeras distritales. .

Adicionalmente, la alcaldesa resalta que el objetivo de esta instancia consgteérgegtaioleﬁefun didlogo conjunto entre
todos los miembros y definir politicas piblicas que ayuden a mejorarlas, con un pacto géheral, también indica que
serfa ideal que las intervenciones que se hagan sean desde la colectividad y no desde consejos consultivos
particulares.

La alcaldesa prosigue planteando los compromisos ¥ agradeciendo nuevamente a los nifios y nifias por su participacion
como representantes en el Consejo Consultivo de Politica Social. De esta manera se da cierre a la tercera sesion del
Consejo Distrital de Politica Social de 2020, y se recuerda que se elaboraré un documento técnico de las memorias de
lo planteado y acordado.

Se agradece la participacion de los y las asistentes y en particular a las 116 personas que estuvieron participando en
el Consejo, de manera virtua! y a las personas que estuvieron siguiendo la transmision.

Establecimiento de compromisos

Compromisos Responsabile
1 Dar respuesta especifica a las propuestas presentadas en el Il COPS por
el consejo consultivo distrital de nifios, nifias y adolescentes. Secretaria Técnica del Consejo Distrital de Politica Social -

Secretaria de Integracién Sccial.

2 PDarrespuesta por escrito a las propuestas presentadas por los consejeros| Secretaria Técnica del Consejo Distrital de Politica Social -
frente a la Politica distrital de Participacion y {a estrategia de Reactivacion Secretaria de Integracion Sodial,
econdmica

3 [ar respussta por escrito a las propuestas enviadas por el representante] Direccion de relacicnes Interreligiosas - Secretaria Distrital
de 1glesias y Credos Religiosos. Asi mismo, se debe solicitar a la Direccion de Gobiemno,

de relaciones Iniemreligiosas de 1a Secretaria de Gobiemo que programe
Lina reunion con el representante y con guien &l estime conveniente de su
kector, para profundizar sobre los aportes y propuestas presentadas.

ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Conclusiones. La naturaleza del Consejo Distrital de Politica Social es consultiva por lo tanto los puntos
presentados no requieren de votacién para su aprobacion.

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesion:

La fecha de las sesiones esta sujeta a la agenda de la Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C., y se tramitara oportunamente
para cumplir con las sesiones requeridas,

La presente se firma en Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de 2020.

En constancia de lo anterior firman:

Firma de quien preside la instangia: Firma de quien gjerce la Secretaria Técnica:;
/ W%ﬂ&w/

Nombre: Claudia Lopez Hernandez Nombre Juhan Moreno Parra

Cargo: Alcaidesa Mayor Cargo:  Subsecretario

Entidad: Alcaldia Mayor de Bogota Entidad: Secretaria Distrital de Integracion Social

Anexos: Anexos referidos (1 a Vi)

Proyeetd: Luis Giovanni Rodriguez Castillo - Subsecretaria Distrital de Integracion Social
Revisd: Julian Molina Serralo - Subsecretar a, Secretaria Distrital de Integracion Social
Ravisd: Diana Diaz - Subsecretaria Distrital de integracion Social

Aprobd: Julian Moreno Parra - Subsecretaris Diskital de Infegracion Social

Cra. 7 No, 32 - 1€/ Ciudadela San Martin E
Secretaria Distrital de integracion Social
Tel.: (10327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Que a las personas extranjeras les den oportunidades
en empleo, vivienda estudios y cosas asi.
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ITI SESION CDPS 2020

Sector Pablico Nacional.

Asiste
Nombre Cargo Entidad - Observaciones
Si | No
Allison Gonzilez
Castillo . ) . Depariamento de la
[Directora Regional Bogotad Prosperidad Social X
. L L X
Leonardo Fabio Universidad Pedagégica
. Rector .
Martinez Nacional
Oscar Arturo Oliveros Director de Bienestar Sede ) . . Delegado
Garay Bogotd, Universidad Nacional Umvers1.dad Nacional de X
de Colombia Colombia
Sector Piblico Regional,
Asiste
Nombre Cargo Entidad - Observaciones
Si | No
. . . Delegada
Hermelinda Lopez Directora Técnica de Estudios| Gobemacion de X
Econdmicos Cundipamarca
Dianfl Patricia Arboleda | pjreciora Regional Bogotd | ICBF - Nacional X
Ramirez
Enrique Romero I
Contreras Director Regional SENA
Sector Pablico Distrital.
ASISTE Observacioncs
Nombres Cargo Entidad
SI | NG

Claudia Nayibe Lopez Alcaldesa Mayor de Bogota | Alcaldia Mayor de Bogota X
Herndndez

Cra. 7 No, 32 - 18 ¢ Cludadela San Martin
Secreiaria Distri{ad de Infegracion Social
Tel.: (1) 327 97 87
www.inlegracionsocial gov.co
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Felipe Fiménez Angel

Secretario de Despacho

Secretaria Privada -
Alcaldia Mayor

Luis Ernesto Gémez

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Gobierno

Margarita Barraguer
Sourdis

Secretario de Despacho

Mayor

Secretaria General - Alcaldia

Juan Mauricio Ramirez

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Hacienda

lAdriana Cérdoba Alvarado

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Planeacion

Carolina Duran Pefia

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Desarrolio Econémico

Edna Bonilla Seba

Secretario de Despacho

Secretaria de Educacion del
Distrito

\Alejandro Gomez
Londoiio

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de Satud

[Xinia Navarro Prada

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Integraciéon Social

Nicolas Esteban Monero

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y
Deporte

Carotina Urrutia Vasquez

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Ambiente

MNicolas Francisco
Estupifidn

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Movilidad

Nadya Rangel Rada

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de
Habitat

Diana Rodriguez Franco

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de la
Mujer

Hugo Acero Velasquez

Secretario de Despacho

Secretaria Distatal de
Seguridad, Convivencia y
Tusticia

William Mendieta

Secretario de Despacho

Secretaria Juridica Distrital

Director General

Montealegre
Carlos Marin Cala Director General IDIPRON
lAlexander Reina Otero (DPAC

Ente Autonomo Universitario.

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de integracién Social
Tel.: {1} 327 97 9f

www. integracionsocial gov.co
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Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No
Tito Emesto Direclor Bienestar Universidad Distrital
Gutiérrez Institucional Francisco José de Caldas
Universidad X
Disgtrital
Sector Descentralizado Distrital.
Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No
Yeimy Carolina Alcaldesa Local Alcaldia Local de Kennedy X
Agudelo
Miembros de la Sociedad Civil.
CARGO ENTIDAD ASISTE Observaciones
NOMERES -
Si No
Aura Rosa Cabra Representante Comité Operativo de
[Envejecimiento y Vejez X
Mary Dalila Figueredo | Representante A sociacion de Padres de
Salazar Familia X
Ana Dalila Gomez Representante Nacleo Etnico Rrom X
Luis Edilberto Andrade | Reprcsentante Consejo Distrital Tutelar
Melo X
Ginna Alexandra Representante Consejo Territorial de
Quiroga Pianeacion Distrital X
Erika Giovanna Veloza | Representante IConsejo Distrital. de
Martinez lAtencidn a Violencia Intra- X
[Familiar y Explotacidn
Sexual
Luz Helena Ria Representante Consejo Distrital. de
IAtencion a Violencia Intra- X
Familiar y Explotacion
Sexual
Fanny Quifioncz Representante Grupo Etnico Negritudes X
Markus Hocker Representante Nucleo Etnico Raizales x
Dalores Mojica Barrios | Representante Conscjo Consultive de
Mujeres X

‘ o ddde bDRA &
Cra. 7 No, 32 - 16/ Ciudadela San Martin 1 aiel
Secretarla Distritaf de Integracién Social |
Tel. {1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




K

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002

Pagina 4 de 11

Alvaro Sudrez Zifiga Representante Consejo Consultive de Politica
e X
de Habitat
Margarita Ruiz Rodergs | Representanie IASOCAJAS X
Angélica Riafio Lozano | Representante Consejo Distrital de Cultura y X
Patrimonio
Oscar Fernando Representante Nacleo Etnico Indigenas x
Bastidas Jacanamijoy
Ginna Quiroga Gamboa | Representante Consejo Planeacion Territorial X
Distrital
Javier Rossi Sanchez Representante Consejo Consultivo LGTB X
No hay delegacion Representante Sector de Economia Solidaria X
Miguel Angel Gonzalez | Representante Consejo Distrital de
. - X
Barreto Discapacidad
Jaime Zuluaga Krunsieg| Representante Comité Distrital de Libertad X
Religiosas
Arie]l Augusto Isaza Representante Comité Distrital de Libertad %
Religiosas
Federico Castafieda Representante Federacion de Juntas de X
IAccion Comunal
Hernando Rodriguez Representante ASCUN x
Zambrano
Ana Fergusson Talero | Representante IComité Intergremial Bogota %
Arquimedes Cetina Representante Consejo Consultivo de Politica X
Panqueva Piblica Educativa
William Aguilera Representante Consejo Distrital de Juventud X
Invitados Permanentes.
Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | Ne
Guillermo Abel Rivera | veedor Distrital Veeduria Distrital X
Florez
Rosalba Jazmin Personera (E) de Bogota Personeria Distrital X
Cabrales Romero
Janny Jadith Jalal Personera delegada para la Personeria Distrital
Espitia Familia y Sujetos de Especial X
Protaccidén Constitucional
Oswaldo Henry Zarate | Procurador 61 Judicial II de Procuraduria General de la
Cortés Familia Nacion X
Mauricio Lisandro Procurador 149 judicial II Procuraduria General de 1a
Sanchez Leiva de Familia Nacion X
Janeth Avila Oficial de Inclusién Social UNICEF X

Cra. 7 No. 32 - 18/ Ciudadela San Martin
Saecretaria Distrital de Integracion Sodial

Tel.:

(1) 327 97 97

wanw.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
bE BOGOTA DC.
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Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No
. Subsecretario Secretaria Distrital de X
Julian Moreno Parra Integracién Social
Unidad de Apoyo Técnico — UAT
Nomb c Entidad Asiste Observaciones
o rgo ntida
mbre arg s1] No
Pilar Montagut Castafio | Directora de Equidad y e
Politicas Poblacionales Secretaria Distrital de X
Planeacidn
Beatriz Yadira Diaz Subsecretaria de Planeacién Secretaria Distrital de
“ Socioeconémica
Cuerve Planeacion X
4 y Profesional Especializado o
Luz Stella Bohérquez rofesional bspeaiati Secretaria Distrital de X
Velasco Planeacton
Profesional E ializad _
Martha Ligia Rincon rofesional bspectatizace Secretaria Distrital de X
Planeacion
Clara Lopez Garcia Directora De Derechos Y Secretaria Distrital de la
Disefio De Politica Mujer X
Neéstor Danicl Garcia D}l:ector de Convwenma y Secr_etana Distrital de
Didlogoe Social Gobierno X
Colorado
N, Directora de Planeacion - Secretaria Distrital de
Sonia Cérdoba L
Cultura, Recreacién y
|Alvarado X
Deporte
Huan Carlos Cocoma Subdirector Técnico de Secretaria Distrital de Salud
Parra Gestién y Evaluacion de ¥
Politicas en Salud Pablica
Andirés Salazar Jefe Oficina Asesora de Secretaria Distrital de
Planeacién Desarrollo Econdomico X
[van Arturo Torres Director D{r?cmén de Secretarfa Distrital de
Responsabilidad Pena Sequtt X
eguridad,
Adolescente Convi . L.
onvivencia y Justicia
Sergio Pinillos Director de Politica Juridica SDis:;ttf:l"a Juridica X
Cabrales Distrital

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadelg San Martin
Secretarfa Distrital de Integracion Social
Teb.: {1) 327 97 97

www integracionsocial gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DO,
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Humberto Ruiz Lopez | Subdirector de Desarrollo Secr_etana Distrital de X
. Hacienda
Social
Leonardo Antonio Mejia| Director de Participacion gzﬂga“a Distrital de
Prade Social, Gestion Territorial y X
Transectorialidad (E)
Luisa Fernanda Moreno | Subdirectora de Politicas y iicq:;::a;:: Distrital de
IPanesso Planes Ambientales X
Claudia Andrea Ramirez . N Secretaria Distrital de
. Subsecretaria de Planeacion y o
Montilla e Habitat X
Politica
Cristina Venegas Asesora de despacho Secretaria General X
[Fajardo
Virginia Torres . . . .
Montoya Directora Inclusién e Secretaria de Educacién del | x
Intzgracién de Poblaciones Distrito
IAdriana Ruth | . . ia Distri
&232}1 ufth fza Jefe Oficina de Gestion Social ?:g;?]t?&'::lestntal de X
. .. Jefe oficina Asesora de
Fabian Andrés Correa Plancacion IDIPRON X
Ana Maria Almari Subdirectora de Fortalecimiento| IDPAC
na liaria Almarto de la Organizacién Secial X
'Yadira Susa Zambrano | Referente SNBF ICBF‘Reglonal
Bogota X
IMartha Isabel Gutiérrez | Referente Sistema Nacional de ;CBFtl’{eglonal
IMéndez Bienestar Familiar cgola X
[Ketty Pamela Polania | Profesional ICBF !{egwnal
. Bogotid
Ruiz X
Uanny Sofia Castro Consejera C(.).n sejo letntal de
Quiroga Nifies, Nifas y %
Adolescentes
IArnold David Urazén Conscjera Cg_n sejo I‘)~1str1ta] de
Nifes, Nifias y X
Adolescentes
Invitados de Sesidn:
Asiste Observaciones
Nombres Cargo Entidad
Si |Ne

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel: (1) 327 97 97

www . integracionsocial gov.co




K

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 7 de 11

ivonne Chavez

Asesora despacho

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdémico

Arnold David Urazan

Contratista

Integracion  Distrital
Integracion Social

de

Andrea Paola Garcia
Ruiz

Eficiencia del Gasto -
Programa Presupuestal Para
Reducir La Feminizacion De
La Pobreza

Secretaria de Hacienda
Distrital

Boris Alexander
Flomin De Leon

Director de Nutricion y
Abastecimiento

Secretaria Distrital De
Integracion Social

Charles Chaves O’ flynn

Asesor Oficina Asesora de
Planeacion

IDIPRON

Martha Ligia Rincon

Profesional Especializado

Secretaria Distrital de
Planeacion

Esperanza Figneredo
Mcjia

Contratista Subsecretaria

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Freddy Julian Molina
Serrato

Contratista Subsecrctaria

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Juan Fernando Rueda
Guerrero

Asesor Contratista Direccion
Poblacional

Secretaria Distrital de
Integracién Social

Diana Larisa Caruso

Subdirector

Secretaria Distrital de
Integracién Social

Liliana Ibagon Rojas

Técnico Sistemas

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Ricardo Ramirez
Pachoén

Profesional - Subdireccion de
Politicas y Planes
Ambientales

Secretaria Distrital de
Ambiente

Cra. 7 No. 32 - 16 f Ciudadeia San Martin
Secretarfa Disfrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial gov.co
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Ramén Villamizar
Maldonado

Veedor delegado para la
Participacién y Programas
Especiales

Veeduria Distrital

Sandra Patricia Bojacd
Santiago

Directora Poblacional

Secretaria Distrital de
Integracién Social

Ana Milena Angel

Coordinadora Regional

Agencia Publica de Empleo y | SENA
Paira .
FEmprendimiento
Mauricio Antoni
Auneio ATIOmo Inclusion Social UNICEF

Lemos Cuestas

Aura Catalina Martinez
Cruz

Asesor de despacho

Secretaria Distrital de
Hacienda

Bibiana del Carmen
Pineda

Asesora despacho

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Carlos Ernesto Lucio
Bonilla

Asesor

Secretaria Distrital de
Desarrollo Economico

Erika Alejandra Leon
Claros

Contratista

Secretaria Distrital de
Gobierno

Jessica Paola Pardo
Quintero

Profesional Especializado

Universidad Distrital

Diego Armando
Romero Alvarez

Asesor Territorial

ICBF

Johanna Lucia Bustos
Criales

Contratista

Secretaria de Cultura

Javier Enrique Morales
Jacome

Asesor Despacho

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Alejandro Venegas

Lider de participacion

Secretaria Distrital de
Gobierno

Cra. 7 No. 32 - 18/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Infegracion Social
Tel.: (1) 327 97 o7

www irdegracignsocial gov.co

o A TN
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Diego Karachas
Rodriguez

Asesor

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Jorge Alberto Londofio
Lugo

Subdirector Gestidn Integral
Local

Secretaria Distrital de
Integracion Soctal

Mariana Unda

Contratista

Secretaria Distrital de
Anbiente

Luz Merling Garcia
Retabizca

Profesional especializado

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Edwin Herrera

Coordinador Participacion
Ciudadana

IDIPRON

Cristian Dario Duarte
Lesmes

Contratista

Alcaldia Local de Kennedy

Efratn Armando
Zambrano Camargo

Profesional Especializado

Secretaria Distrital de
Sepuridad, Convivencia y
Justicia

Paola Constanza
Montenegre Ramirez

Contratista

Secretaria Distrital de
Cultura

Diego Andrés Vargas
Diaz

Reactivacion Economica

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico

Lubar Andrés Chaparro
Cabra

Asesor despacho

Secretaria Distrital de
Gobierno

Daniela Torres Vargas

Asesora Despacho

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Secretaria Distrital de

Carolina Fierro Asesora ,
Gobiemo
Jorge Enrique Cérdoba . Seeretaria Distrital del
Contratista iy -
Currea Habatat

Cra. 7 Ng. 32 - 16 7 Cludadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: {1}327 97 97

www integracionsocial gov.co
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Liliana Hemandez
Murcia

Asesor de despacho

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdomico

Sebastian Marulanda

Asesor Componente
Formalizacion

Secretaria Distrital de
Desarrollo

Orlando Javier Trujillo

Asesor - contratista

Secretaria Distrital del
Habitat

Adriana Paola
Rodriguez Puentes

Profesional Especializado
219-21

Secretaria Distrital de
Integracién Social

Tatiana Bonilla

Contratista

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Luis Giovanni
Rodriguez Castillo

Contratista

Secretaria Distrital de
Integracion Social

Jhonatan Humberto
Rojas Ahumada

Contratista

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdémico

Maria Fernanda Torres
Penagos

Directora de Participacion
Social

Secretaria Distrital de Salud

Lina Maria Agudelo
Colorado

Contratista

Secretaria Distrital de
Meovilidad

Carolina Lara Delgado

Lider de educacion, cultura,
turismo, recreacion y deportes

ASOCJAS

Sandra Carvajal
Sichaca

Profesional Universitario

Secretaria Educacion del
Distrito

Jeniffer Mayorga

referente de mujer, género y
diversidades

Alcaldia Local de Kennedy

Diego Edixén
Rodriguez Segura

Contratista DADE

Secretaria Distrital de
Integracién Social

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadelz San Martin
Secretaria Distntal de integracion Scocial
Tel {1} 327 97 97

www integragionsocial.gov.co
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Secretaria Distrital de

David Alonzo Director Diversidad Sexual ., X
Planeacion
Maria Mercedes Santos ) L. Secretaria Distrital de
Contratista comunicaciones ., . X
Moreno Integracion Social
Lorena Agudelo Secretaria privada Veeduria Distrital X

. Secretaria Distrital de
Angela Muri .. X
ngela Munoz Movilidad

Secretaria Distrital de

M Carrili Asesora privada . X
ema Carrillo SesoTa priv Gobierno
Yuly Milena Gémez . . L Secretaria Distrital de
Lider equipo de participacién .. . X
Romero Integracion Social

Referente de mujer, género y

diversidades Alcaldia Kennedy X

Jennifer Mayorga

Nota: Asistieron otros invitados convocados por distintas entidades, es importante aclarar que, si bien no hacen parte del
Consejo Distrital de Politica Social, les interesan los temas de esta sesion desde su identidad; se puede verificar en el listado
de asistencia.

e sTh3
Cra. 7 No. 32 - 16 f Ciudadeia San Martin %
Secretaria Distrital de Integracion Social :
Tel: (1) 327 87 97 AN

www.integracionsoctal.gov.co
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